ПЕРЕЛІК ПИТАНЬ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ВСТУПНОГО ІСПИТУ
1. Економічний зміст підприємства, підприємство як суб'єкт господарювання. 
2. Поняття, цілі і напрями діяльності, правові основи функціонування підприємства. 
3. Класифікація та структура підприємств.

4. Ринкове середовище господарювання підприємств, типи ринкових структур та конкурентна поведінка підприємств. 

5. Ринкова ціна і фактори її формування на макро- і мікрорівнях. 
6. Види ринкових цін та прояв їх стимулюючої, синхронізуючої сигнальної функції. 

7. Конкурентоспроможність та конкурентна позиція підприємства, чинники утримання конкурентної переваги. 
8. Потенціал конкурентоспроможності. 
9. Критеріальні та експертні методи оцінки конкурентоспроможності потенціалу. 

10. Змістова характеристика конкурентної переваги, «Аналіз пар», як спеціальний вид оцінки конкурентних переваг підприємства. 
11. Класифікаційні ознаки конкурентних переваг підприємства, джерела конкурентних переваг. 
12. Види діяльності при конкуренції, що входить у ланцюг цінності підприємства.

13. Конкурентна перевага і її типові стратегії. 
14. Комплексний підхід до підвищення якості й конкурентоспроможності продукції. 
15. Основні процеси підприємства: система економічного управління «витрати-випуск-прибуток». 
16. Система контролінгу на підприємстві, стратегічний та оперативний контролінг. 
17. Послідовність і зміст процедур прийняття рішень у системі економічного управління підприємством. 
18. Системний аналіз, як основа прийняття економічних управлінських рішень
19. Методи прийняття управлінських рішень, вимоги до вибору методів економічного управління підприємством.

20. Роль бюджетування в системі економічного управління підприємством. 
21. Поняття бюджетного процесу і бюджетного циклу, етапи бюджетного процесу.

22. Загальні принципи діагностики підприємства: класифікація факторів для побудови систем етіологічної діагностики. 
23. Загальні принципи діагностики підприємства: інструментарій діагностики. 
24. Оцінка фінансової стійкості суб’єктів, як прикладної основи діагностики економіко-фінансової діяльності підприємства.

25. Основні типи моделей для діагностики економіко-фінансового стану підприємства: дескриптивні, предикативні, нормативні. 
26. Концепція інтегрованого об’єктно-орієнтованого аналізу прибутку підприємства. 
27. Методика рейтингової оцінки фінансового стану підприємства. 
28. Експертна система діагностики та аудиту фінансового-господарського стану підприємства.

29. Загальна характеристика джерел інформації про активи, зобов’язання та власний капітал. 
30. Основні терміни балансу підприємства та економічна суть господарських операцій, відображених у його окремих статтях. 
31. Агрегування фінансової звітності для цілей діагностики.

32. Алгоритм проведення діагностики економіко-фінансової діяльності підприємства.

33. Визначення загальних пропорцій іммобілізації капіталу підприємства в його майні. 
34. Системний підхід до управління проектами: склад елементів системи та їх взаємозв'язок. 
35. Системний підхід до управління проектами: основні умови управління проектами. 
36. Системний підхід до управління проектами: основні та локальні цілі та функції управління проектами.

37. Проектування організаційної структури управління проектами. 
38. Види зовнішніх організаційних структур - традиційної, матричної, гібридної,модульного зв'язку, їх характеристика, умови використання.

39. Методологічні підходи до планування проектів. 
40. Види проектних витрат, методика їх обчислення. 

41. Система контролю дотримання параметрів проекту. 
42. Якісний та кількісний аналіз ризиків проектів. 
43. Система стандартів ISO 9000, ISO14000, тотальне управління якістю (TQM).

44. Економічна роль об’єднань підприємств. 
45. Корпоративна форма організації бізнесу, моделі корпоративного управління.

46. Форми й види кооперування, показники кооперування. 

47. Типи холдингових компаній та їх особливості. 
48. Створення холдингових компаній, управління холдинговим об’єднанням.

49. Сутність організаційно-управлінських структур об’єднань підприємств та вимоги до них. 
50. Види організаційних структур управління об’єднань підприємств: лінійні, функціональні, комбіновані. 
51. Організаційно-управлінська база функціонування корпорацій.

52. Організація внутрішньої системи управління, регулювання господарсько-організаційних структур. 

53. Сутність та форми організації інноваційного процесу. 
54. Інноваційна політика об’єднань підприємств.

55. Внутрішня фінансова структура об’єднань підприємств. 

56. Сутність та типи промислово-фінансових груп. 
57. Управління діяльністю промислово-фінансових груп.

58. Методологія дослідження ринкових структур.

59. Сучасні концепції фірми: технологічний, контрактний і стратегічний під-хід. 

60. Класифікація ринкових структур: досконала конкуренція. 
61. Ціноутворення на рівні граничних витрат і його вплив на суспільний добробут. 
62. Класифікація ринкових структур: монополія. 
63. Суспільні витрати існування монополії.

64. Показники монопольної влади. 

65. Вертикальна й горизонтальна диференціація продукції, підходи до виміру ступеня диференціації продукції. 
66. Індекс концентрації: Індекс Херфинделя – Хіршмана, Індекс ентропії, Індекс Джині Лоренсо.

67. Бар'єри входу в галузь. 
68. Злиття: види економічних об'єднань, типи злиття. 
69. Ворожі поглинання: причини поглинань, мета і засоби поглинань.
70.  Варіанти боротьби з ворожими поглинаннями.

71. Методи визначення рівня природного безробіття: розрахунок на основі зв’язку безробіття з інфляцією попиту; визначення величини природного безробіття через співвідношення кількості звільнених і працевлаштованих; структурний метод. 

72. Інструменти державного регулювання природного рівня безробіття: допомога по безробіттю і діяльність державної служби зайнятості.
73.  Методи державного регулювання зайнятості: економічні, правові, організаційні. 
74. Інструменти активної політики зайнятості. 
75. Пасивна політика управління зайнятістю і її інструменти.

76. Аналітична форма балансу Національного банку і грошова база. 
77. Грошовий мультиплікатор як чинник грошової пропозиції. 
78. Зведений (консолідований) баланс банківської системи. 
79. Кінцева ефективність монетарної політики. 
80. Мультиплікатор монетарної політики.

81. Процентна політика центрального банку. 
82. Державне регулювання кредитного ринку. 
83. Макроекономічне регулювання кредитних ресурсів. 
84. Політика обов’язкового резервування.

85. Моделі здійснення фіскальної політики. 
86. Бюджетний баланс та методи його оцінювання. 
87. Джерела фінансування бюджетного дефіциту. 
88. Прострочена державна заборгованість та її наслідки.

89. Дискреційна та  автоматична зміна чистих податків. 
90. Вплив на бюджет збільшення державних закупівель при дискреційній стабільності чистих податків. 
91. Вплив на бюджет дискреційного зниження чистих податків при незмінності державних закупівель. 
92. Вплив фіскальної політики за умов збалансованої зміни державних закупівель і чистих податків.

93. Обслуговування державою своїх внутрішнього і зовнішнього боргів, платоспроможність держави.

94. Алгоритм фіскальної політики з урахуванням прямих і зворотних зв’язків. 
95. Визначення приросту ВВП з урахуванням ефекту витіснення: мультиплікатор фіскальної політики. 
96. Нейтралізація ефекту витіснення: ефект наповнення.

97. Чиста фіскальна політика на основі моделі  IS – LM.

98. Державне регулювання фондового ринку.

99. Система розподілу грошових доходів і соціальна справедливість, принцип горизонтальної рівності.

100. Сутність та основні принципи антиінфляційної політики. 
101. Тарґетування інфляції. 
102. Екзогенні змінні моделі цільового прогнозування інфляції. 
103. Визначення темпів приросту грошової маси, які узгоджуються з цільовою інфляцією.

104. Рушійні сили, що приводять механізми інфляції у рух.

105. Зовнішньоекономічна позиція країни. 
106. Аналітична форма платіжного балансу. 
107. Автономне і неавтономне фінансування платіжного балансу. 
108. Золотовалютні резерви і сальдо загального балансу. 
109. Виняткове та незабезпечене фінансування платіжного балансу.

110. Три покоління моделей кризи платіжного балансу: канонічна модель Кругмана, моделі спекулятивної атаки, моделі зовнішнього боргу з кількома рівновагами. 
111. Теоретичні концепції, що використовуються для коригування платіжного балансу.

112. Обґрунтування вибору видів торговельної політики. 
113. Інтеграція до міжнародних торговельних організацій. 
114. Прогнозування експорту та імпорту.
115.  Основні вимоги ГАТТ/СОТ і наслідки їх дотримання.

116. Державне управління рухом капіталу. 
117. Методи оцінки впливу міграційних процесів на параметри макроекономічної рівноваги.

118. Економічний механізм діяльності ТНК: внутрішня фінансова структура ТНК. 
119. Економічний механізм діяльності ТНК: формування та реалізація стратегій ТНК. 
120. Державне та міжнародне регулювання діяльності ТНК. 
121. Застосування екзогенних теорій економічного зростання в практиці державного управління економічним розвитком. 

122. Чинники моделей ендогенного зростання і їх вплив, моделі ендогенного зростання. 

123. Фіскальна, грошово-кредитна, валютна і митно-тарифна політика економічного зростання. 
124. Інвестиційне регулювання: класична і європейська моделі. 
125. Особливості стимулювання заощаджень у відкритій економіці.

126. Дилема між зростанням і стабілізацією. 
127. Формування відкритої економіки, спрямованої на широке використання переваг світового ринку, міжнародного поділу і кооперації праці, транснаціоналізації і глобалізації виробництва.

128. Модель фінансового програмування і висновки для макроекономічної політики.

129. Фінансова програма як багатосекторна система. 
130. Методи скорочення державного споживання
131. Монетарна модель Міжнародного Валютного Фонду. 
132. Модель RMSM та RMSM-X.

133. Теорія антикризової політики. 
